R OMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI
ODOBESTI

HOTARAREA Nr.53
din 29 mai 2014

pentru modificarea Anexei 2 (Stat de functii) la H.C.L. nr.24/2014 pentru

aprobarea statului de functii aparatului de lucru al Consiliului local al orasului

Odobesti, cabinetului si aparatului de specialitate al Primarului orasului Odobesti.

judetul Vrancea.

Consiliul local al orasului Odobesti din judetul Vrancea, intrunit in scdiniy
ordinara:

-vazand Expunerca de motive a Primarului, Ancxa (Stat de functii), Raportul de
specialitate al compartimentului de resurse umane si Raportul de avizare al comisici de
specialitate cu privire la aprobarea proiectului de hotarare cu titlul de mai sus, initiat de Primarul
orasului Odobesti;

-in temciul art.26, alin.(1) si (3) din Legea nr.284/2010 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, art.5, alin(1) din O.U.G. nr.103/2013 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2014, precum si alte masuri in domeniul
cheltuielilor publice;

-in baza art. 36, alin.(3). lit..b”, art.45, alin.(1) si art.63, alin.(1), din Legea nr. 21 5/2001
privind administratia publica locala, cu modificarile si completarile ulterioare: '

HOTARASTE:

Art.d. Modificarca Anexei 2 (Stat de functii) la 1LC.L. nr.24 /2014 de aprobare a
stataful de functii aparatului de lueru al Consiliului local al orasului Odobest; cabinctului
st aparatului de specialitate al Primarului orasului Odobesti. Judetul Vrancea. potrivit
Anexei (Stat de functii) care (ace parte integranta din prezenta hotarare. incepand cu luna
iunie 2014,

Art.2. Prezenta hotarare va fi comunicata compartimentelor interesate in termen
de cinci zile de Ia emitere.

Art.3. Prevederile prezentei hotarari vor fi indeplinite de catre Primarul orasului
prin intermediul compartimentelor de specialitate.
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PRIMARIA ORASULUI ODOBEST],VRANCEA | . P E ~ ANEXAnr.2 laH.C.L nr.53
m Din 29 mai 2014
TAT DE FUNCTII - valabil incepand cu luna iunie 2014 _ -
NF STRUCTURA FUNCTIADE |  Functia publica = Grad Functia contractuala 2 |
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DEMNITARI
1{Nicolas Gheorghe-Daniel primar S 4 841 7,76
2{Vetrescu Florin viceprimar S 5 75 6,22
 [COMPARTIMENT AUDIT
3iVacant auditor || fasistent  |S 2 371 2,43
SECRETAR
4iBouros Stefan secretar I S 5 74, 6,07
_ |ADMINISTRATOR PUBLIC
5iMindrila Constantin-suspendat-ocupat temporar ad-tor publ. S 4 75 5,22
| [CABINETUL PRIMARULUJ
biVasiliu Ciprian Consilier 1/4  [IA 5 40| 2,62
7|Cristea Neculai referent 1A M 5 28 1,85
APARATUL CONSILIULUI LOCAL
8{Mliron Gianina-Larisa cons.jurid. 1A S 4 48| 3,19
SiMianea-Sandu Andreea-Daniela cons.jurid. I S 2 31 2,10
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SERVICIUL BUGET-FINANTE
Monac Florin sef serviciu I S 2 70 5,50
A.Compartiment buget-contabilitate
Luca Gabriela-Mariana inspector il Isuperior IS 3 51} 3,44
Pavaloiu Rodica inspector || |superior IS 5 53] 3,61
Ciorita Maria inspector {I [superior |S 5 53] 3,61
Costea Mihaela inspector |l |asistent S 5 36, 2,37
Tupa Fane! inspector I lsuperior S CFP- + 4 CLASE >> 57(3,99) S 4 56] 3,89
Vacant insp.spec. 1A S 5 49, 3,27
Vacant insp.spec. deb S 0 24y 1,77
B.Biroul impozite si taxe
Cotirlan Mariana sef birou il S 5 68| 5,23
Munteanu Marinela inspector || |superior S 5 53] 3,61
Milea bo_1m.:m-mBEm,mcmzmzamﬁ-oﬁcnmﬂ temporar insp.spec. H S 2 31 2,10
Lupes Ciprian inspector |l lasistent S 2 32| 2,15
Milea Constantin inspector |l lprincipal  |S 2 38 2,49
Cracana Marijus-Cristian inspector |l [lprincipal IS 3 40 2,62
Dumitriu Mihai referent |IIl Isuperior M 5 30 2,05
Teodor Monica-Maria inspector || {superior S CFP- + 4 CLASE >> 57(3,99) S 5 57| 3,99
Jitea Marinel inspector |l Isuperior  |S 5 53] 3,61
Vacant insp.spec. 1A S 5 531 3,61
COMPARTIMENT RELAT! PUBLICE Si COMUNICARE
Pepene Violeta insp.spec. IA S 2 45( 2,96
Chelaru Geargeta-Mihaila referent Il isuperior  IM 5 30] 2,05
Cata Florin sofer I M 5 24 1,77
Dinu Petrica exp.local romi  |IA M 5 28/ 1,95
Vacant insp.spec. 1A S 0 24y 1,77
Vacant insp.spec. I S 5 351 2,32
BIROUL DE ASISTENTA SOCIALA SI MEDICALA
Pintilie Ovidiu sef birou [l S 5 68| 5,23
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A.Compartiment asistenta sociala si autoritate tutelara
35jlancu Mona-Cerasela | inspector |l {superior IS 2 52} 3,52
36{Vacant inspector |l [asistent S g 34 2,26
37|\Vacant inspector || [asistent S 3 40{ 2,62
38Vacant insp.spec. deb IS 0 24 1,77
38{Cracana Mona-Roxana insp.spec. il S 2 31 2,10
B.Compartiment asistenta medicala capitol bugetar sanatate
40Vacant medic s 5 621 4,51
41|Cicbanu lonica as.med.pr. PL 2 48 3,19
42{Stanciu fuliana as.med.pr. PL 5 52} 3,52
SERVICIUL DEZVOLTARE URBANA
43acant arhitect sef i S 5 70; 5,50
Biroul dezvoitare urbana
| 44/Doldor Georgeta sef birou i S 5 68 5,23
| A.Compartiment dezvoltare urbana,achizitii publice si investitii
: 458oiovan-Bejan Mirela-Gabriela inspector ! |superior  [S 5 53; 3,61
| 48{Miron Silvia inspector |! [superior S 5 53] 3,61
" 47\lancu Cristinel inspector |} |asistent S 5 36; 2,37
48lCostin Gherghina referent il lsuperior v 5 30f 2,05
49Vacant insp.spec. it S 5 53] 3,61
8.Compartiment dezvoltare econemica,protectia mediului si a muncii
50iEftandopolos Danielos-Desire referent 1l isuperior M 5 30 2,05
51}Vacant N _ insp.spec. deb S 5 53] 3,61
COMPARTHVIENT REGISTRUL AGRICOL
52|Virlan Elena inspector || Isuperior |S 5 53] 3,61
S53lAlanei Adriana-Gabriela inspector I lprincipal IS 4 411 2,68
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
54acant inspector |l lasistent S 5 27] 1,80
55|/Munteanu Ana insp.spec. ! S 5 401 2,62
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SERVICIUL DE EVIDENTA PERSOANE!
56|Rogozea Valentin detasat referent A M 8 28] 1,85
57|Condrut Cristinel Raducu insp.spec. (A ) 5 40; 2,62
58|Stoian Violeta inspector {I  [superior |S 5 53; 3,61
59/Neculau Elena-Luminita insp.spec. ! S 5 40] 2,62
60IVasiliu Ciprian insp.spec. il S 26| 1,86
SERVICIUL SITUATH DE URGENTA
61{Balaci Luciean-Cristinel sef serviciu I S 5 68l 5,23
62{Tutu Stefan cond.autosp. |! M 5 36, 2,37
63|Pinghireac Vicrel cond.autosp. |l % 4 351 2,32
' 64[Monac Danisor-Sorin cond.autosp. || M 2 32| 21
65iBouros Nelu-Petrica cond.autosp. |l M 4 350 2,32
66jVacant servant pomp. M 5 36 2,37
_&7Vlad Radu-Constantin-suspendat servant pomp. W% 2 32] 2,32
,_63Vacant sofer i G 2 201 1,60
| |BIROUL ADMINISTRATIV
€3{Teluta Ghiorghe sef birou Il S 5 66| 4,98
i A.Compartiment administrare locuinte domeniu public si privat
70|Cristea Mihai ﬁ sef formatie i M 5 30| 2,05
71{Stanescu Nicu munc.calif. i Wi 5 21 1,64
72|Calian Nicolae - munc.calif. | M 5036 2,37
B.Compartiment piete si spatii comerciale
73{lonescu Constantin -suspendat _ casier M 4 21 1,64
C.Compartiment lucrari auto-utilaje - !
74{Vacant munc.calif. i G 2 177 1,49
D.Compartiment administrare baze 3portive
75{Vacant insp.spec. Il S 3 26| 1,86
76Vacant referent 1A % 3 11 1,28
[




INSTUTUTI IN SUBORDINE

CASA DE CULTURA "Constantin C. Giurascu”
Musca Valentin-Romeg sef birou i S 2 66| 4,98
A.Compartiment contabilitate
Cracana Carmen-Luminita referent A S 5 601 4,29
B.Compartiment organizare manifestari
Ene Stelian referent A S 5 60| 4,29
Vacant referent 1A S 5 28] 1,95
Vacant referent 1A M 5 28] 1,95
Cristea Lucian casier G 3 20| 1,60
C.Biblioteca "Ana Georgescu”
Staicu Carmen-Titina bibliotecar i S 4 56; 3,85

FUNCTIH OCUPATE | VACANTE | TOTAL
MR, DEMBITARI z 2 TOTAL |D.C.OCUPATE
MNR. F-TH PUBLICE 27 5 32 NR.F-Til CONTRACTUALE SANATATE 2 2
NR. F-Tll PUBLICE DE CONDUCERE 5 1 G
MR, F-Tii PUBLICE DE EXECUTIE 22 4 25
NR. F-TH CONTRACTUALE 31 15 46
NR. F-Til CONTR. DE CONDUCERE 5 0 5 . PRIMAR,
NR. F-Tli CONTR. DE EXECUTIE 26 15 a1 LS., | m

" Daniel Nicolas ” .

NR.TOTAL F-Ti! DIN INSTITUTIE 60 20 80 ” .
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ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
ORAS ODOBESTI

Compartimentul resurse umane

RAPORT DE SPECIALITATE

Compartimentul resurse umane. vazand materialele anexate proiectului de
hotarare pentru modificarea Anexei 2 (Stat de functii) la H.C.L.. nr.24 / 2014 de aprobare
a statului de functii s organigramei aparatului de lucry al Consiliului local, cabinetului si
aparatului de specialitate al Primarulu orasului Odobesti, judetul Vrancea. precum si
Casei de Cultura ,.Constantin C.Giuraseu™ Odobesti, apreciaza ca:

[ntrucat, modificarea statului de functii produsa prin prezentul proieet de hotarare
este facuta in temeiul legii si priveste transformarea 2 trei functii contractuale de exceutic
va turmare a promovarii in gradul imediat superior de catre: d-na Miron Gianina Larisa-
Consilier juridic, gradul 1, la nivelul functici contractuale de exceutie Consilier juridic.
gradul 1A, din aparatul de lucru al consiliului local, d-na Neculau Ilena Luminita-
inspector de specialitate, oradul I1, la nivelul functici contractuale de executie Inspector
de specialitate, gradul 1 din cadrul Serviciului evidenta persoanei, d-na Munteanu Ana-
inspector de specialitate. gradul I1, la nivelul functie; contractuale de executie inspector
de specialitate., gradul I. din cadrul. Compartimentului resurse umane, efectuate in limita
numarului maxim de personal aprobat. suntem de acord cu prezentarca proiectului de
hotarare spre dezbaterea si aprobarea acestuia in sedinta Consiliului local Odobesti. in
forma prezentata, avand valabilitate incepand cu luna junie 2014, potrivit Anexci (Stat de
tunctii) care va face parte integranta din hotarare, in baza art.36, alin.(3), lit..b™ si ar.45.
aln(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala. cy modificarile s
corapletarile ulterioare.

Compartiment regurse umane.




