ROMANTIYA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL, AL ORASULUI
ODOBESTI

HOTARAREA Nr. 14
din 22 februarie 2018

pentru aprobarea numaruiy de personal, statuluj de functii s organigramei,
cabinetuluj si aparatului de specialitate al Primarului, precum si Casei de
Cultera ,,C.C, Giurascu” a orasulyj Odobesti, judetul Vrancea, pentru anyl

Consiliul Jocyl al orasalni Odobesti dip judetul Vrancea, intrunit in
sedinta extraordinara;

- vazand Expunerea de motive a Primarului, Anexa | (Organigrama),
Anexa 11 (Stat de functii), Raportu] de specialitate a] compartimentuluj de
Fesurse umane si Raporul de avizare al comisiej de specialitate cu privire |y
aprobarea proiectulyi de hotarare cu tithy de mai sus, initjat de Primary}
orasulyi Odobesti;

-in temeiul art.63, alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind administratig
publiea locala, art.31, aling4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit dip fonduri publice, art.10] din HG nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privingd organizarey $i dezvoltarea carierei functionarilor
publici:

- in baza art, 36, alin.(3), lit.,,b"si art45, alin(1) din Legea nr. 21572001
privind administratia publica locala, ¢y modificarile s completarile ulterioare;

HOTA-RASTE:

Art.l.  Aprobares mimarului  de personal, statului de functii i
organigramei, cabinetylyj si aparatului de specialitate al Primaruly; orasuluj
Odobesti. judetul -Vrancea, precum  si Casej de Culturg »C.C.Ginrascy”
Odobesti, potrivit Anexei I ( Organigrama) $i Anexei | (Stat de functii )care fac
parte integranta dip prezenta hotarage, incepand eu luna martie 2018,

A2, Prevederile Pprezentel hotarari vor fi indeplinite de catre Primarul
orasului prin intermediy Compartimentelor de specialitate,

PRESEDINTE
: f{;l}’&“@* MNTA,

el

" Secref rullorasului,
Bouros Stefan
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PRIMIARIA ORASULUI ODOBESTI,VRANCEA,
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‘ S . ] Din 22 wmv«cm:m mcum
: AT DE FUNCTII. - | <m_mw._ Snmnmza cu :._mm martie 2018 . .
Nr. STRUCTURA FUNCTIA DE ‘Functia publica S| G | [ Foncis contractusla  |=
Cri. DEMNITATE | S | profesion. = m..m = [ = L
[ pusLica - —— & = e 1£8 2 lcelsE
de. de executie | % & |de conducere!  de executie =g 5 EE|lg = |
conducere = {2z g 3 IZSElTE |
o = i oo B P =] mu i
: : = Lo 216218 |
0 1 Z 3f 4 5 6 7 8 S 100 11 i2 13
DEMINITARI
1lNicolas Gheorghe-Danje| primar S PR.E.E+25% HEG.ELECT+12 59 4 5.50
2[Cristed Florentin viceprimar S  |PR.F.E+25% 5 4,50
COMPARTIMENT AUDIT INTERN ]
3|Munteanu Danielg Alina -suspendat auditor I [asistent S 0 1.47
SECRETAR
4|Bouros Stefan secretar I S [REG.ELECT+13.5% 5 4.50
ADMINISTRATOR PUBLIC
__SIMiron Gheorghe ad-tor public S 3 4.50
CABINETUL vmmgbmc_.c_
&\Vacant consilier A IS 3 1,80
Z|Ene Andrei referent 1A M 0 1,52



bgmmndb. MOQZO?EOD SUINVESTITI]

8iManac Eo:: 4,50
A. SERVICIUL BUGET-FINANTE
9iCotirlan Mariana 425

al.Compartiment ucwﬁsno:ﬂma_ﬁmﬁ

10|\Vacant I jsuperior (S 4 2,65

1ljPavaioin Rodica ! lsuperior |5 5 2.65

12/Costea Mihaela I jprincipal S 5 1.81

13Miiea Adriana-Emilia I principal IS 3 1,81
a2.Compartiment impozite si taxe . . .

14|Teodor Monica-Maria superior  [S 5 2.65

ISiMilea Constantin superior  [§ 3 2.65

16{Munteanu Marinefa superior IS 5 2.65

17iCata Florentina principal IS 5 1.81

18|Lupes Ciprian superior S 3 2.65
a3.Compartiment urmarire debite

19|Cracana Marius-Cristian superior | 4 2.65

20|Petrea Vasilica asistent S 5 1.47

21Bratu Alexandry . asistent 1.47
B. nog_ubm.n.:smz._. CONTROL INTERM S| q.mm._ZO_. DGIA INFOR

22{Tupa FanetValentin superior CFP+10% REG.ELECT.+12.5% 2.65

23{Tudorel Gheorghe asistent REG.ELECT+13 1.47
C. nogvbwﬂgmz.w mmmcwmm cgme

24Munteanu Ana superior 2.65
0. COMPARTIMENT DE MEDI §I >O_<=z“m.wx>wm BUNURI IMOBILE

25|Nesu lulian lon i superior |5 2.65

26|Eftandopolos Danielos-Desire superior | 1.56




DIRECTIA ADMINISTRATIE ST PATRIMONIU [ i
7Ivetrescu Florin o ldirector exec I S 5 4.50
A.COMPARTIMENT JURIDIC ST EXECUTARI SILITE .
28Miron Gianina-Larisa N cons.jurid. | lsuperior  |S  |REG.ELECT+1 5% 5 2.65
29|Manea-Sandu Andreea-Daniela consjurid. Il Iprincipal S  |REG.ELECT+13.5% 3 1.81
30}Apostolie Nelu cons.jurid. I lsupérior  [S 3 2.65
31vacant _ cons.jurid. |1 |principat |5 1 181
B.COMPARTIMENT AGRICOL SI CADASTRU o .
32|Virlan Elena inspector |l lsuperior |S 5 2,65
33|Alanei Adriana-Gabriela inspector  H lsuperior 1S 5 2.65
34iCostin Gherghina . referent 0l Jsuperior. M 5 1.56
C.BIROU RELATH PUBLICE §I COMUNICARE . .
35\Vlasceanu Razvan sef birou ] S 2 3.71
6{Virlan Violeta . referent M lsuperior  |M 4 1.56
7|Vasiliu Cristing Andreea inspector |l (dsistent S 0 1.47
38Ciorita Maria linspector I Jsuperior 1S 5 2.65
-38{Cata Florin inspector I |asistent S 5 1.47
40|Dinu Petrica . exp.local romi JA  [M 5 1.52
D. BIROU b._ugmzumﬂwbﬁm PUBLICA %I ASISTENTA SOCIALA
1|Pintilie Ovidiu sef birou il S 5 4.12
dl.Compartiment asistenta sociala si autoritate tutelara .
42)lancy Mona-Cerasela inspector (I kuperior IS 5 2.65
43|Cracana Mona Roxana inspector |l Jorincipal  |S 3 1.81
44(Créciun Alexandra Roxana- suspenda inspector |l [asistent S 0 147
45{Andrei Ramona Elena -suspendat inspector |l lasistent |5 0 1.47
46{Hotescu Costinel La urentiy inspector ! fasistent S 3 1.47
d2.Compartiment asistenta medicala capitol bugetar sanatate .
47\acant . medic S 5 2.51
48|0ancea Oana Maria asist.med, PL 4 1.54
49|Stanciu luliana . N . asist. med.pr. PL 5 1.56
aw.noanm&amzﬂ.mmmmﬁmsm personali pentru perspane cu ha icap grav
50|Stoica Florentinz luliang . : asist. personal G 2 1.0
S1jPaun Vasijlica asist. personal G 2 1.07
52|Barbu Gheorghe asist. pérsonal G 4 1.01




| S3[Seciu Toma . asist. personal G 3 1.01
54{Bunea Marian |asist. personal G 2] 1.01
55{Gradinaru Costel asist. personal G 3 1.01
56/Perju Marian Viorel asist. personal G 5 1.01
57IMoldoveanu Jenuia Roxana asist. personat G a 1.01
58Zagan Nicoleta Luminita asist. personal G 2 1.01
S81Anghel Anisoara asist. personal: G 4 1.01

_60}Vicol Mirita asist: personal G 5 101
B1Vulcan Sandica asist. personal G 2 1.01
62|Dragomir Rozalia asist. personal G 2 1.0
53|Ene Ecatering asist, personai G 0 1.01
64iCristea Angela asist. personal G 0 101
55|Neagu fonelia Florenting asist. personal G 4 1.01
66{Popoiu Silvia asist. personal G 2 1.01]
67/Georgescu Corina Cristina asist. personal G 0 10
68{Bajureanu lonela asist. personal G 2 1.01
E%iMiron Fanica asist. personaj G 0 1.01)
70i50are Elena Lilians a5ist. pérsonal G 5 1.01
71i{Petre Danjel asist. personal G 3 1.01
72|Dumitry Nicoleta asist. personal G 3 1.01
73|Petrisor Mirela asist. persona} G 3 1.01
74iGrosu Gheéorghe asist. personal G 2 1.01
75|Boboc Marioara asist. personial G 0 10
76iVacant 3sist: persanal G 0 1.01
77Vacant asist. personal G 0 1.01
78\acant lasist. personal G 0 1.01
79Vacant asist. persorial G ) 1.01
80[Vacant asist. persanal G 0 1.01

_ 81)Vacant asist. personal G Of 1.01

| 82|vacant asist, parsonal G 0l 1.01
83\Vacant asist. personal G Qf 1.01
84\Vacant asist. personaf G 0 1.01

m.w_wOC. ADMINISTRARE PATRIMIONID PUBLIC si _uw_<.b..._.

| 85[Teluta Ghiorghe | _ sef birou TS 5 279




1. Compartiment mn_3_2ﬂnm_.m _Onc_:nm moammmc.m.z_u_mn..mm..nm:mw
8bfVacant N . maistru 1M 0 1.43
87|Stahescu Nicu munc.calif, i M 5 1.06
88[Calian Nicolae ) munccalif. I M 5 1.06
e2.Compartiment piete &i spatii comerciale
89Viad Radu-Constantin . casier G 3 1.20
e3.Compartiment mmﬂm:_mﬂmwm bazelsportive T )
90[Bebe Danut . referant Y 2 1.10
91{Gurau Marian ingrijitor G 3 1.05
mmwSQCr URBANISM mw INVESTITIF
92\Vacant arhitect sef H S W 4.25
A. BIROU DEZVOLTARE URBANA
93Vacant sef birou 1 S s 4,12
_|al .Compartiment achizitii publice
94iBolovan-Bejan Mirela-Gabriela inspector  [I  |superior |5 5 2.65
95|Lera Alina inspector |l lasistent S 0 1.47
d2.Compartiment investiti si urbanism .
jlancu Cristinel inspector | principal  [§ 5 181
97|Agafitei Victor Cristian inspector || lasistent S 1 1.47
98Vacant inspector || principal |5 0 181
{B.Compartiment informare turistica
89(Girleanu Danjel . director s 2 2.27
| 100iBajanaru Daniel Gabrial insp.spec. deb |S 0 1,42
COMPARTIMENT SERVICIUL EVIDENTA PERSOANEI
| 101jRogozea Valentin detasat referent A (M 5 1.52
102{Condrut Cristinel Raducy [inspector 1l lsuperior 1S . 5/ 2.65
:103{Stoian Violeta: . inspector I |superior  |S REG.ELECT+14.5% 5 '2.65
104iNeculau Elena-Luminiia inspector | orincipal |5 3 . 5 1.81
105Vasiliu Ciprian . [nspector I lasistent |5 |REG.ELECTI13.5% 1 1.47
SERVICIUL SITUATII DE URGENTA
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. Ene Stelian

referént 1A v 3 1.54
Cristea Lucian . casier G 3 120
C.Biblioteca "Ana Georgescu®
)IStaicu Carmen Titina bibliotecar 1 S 5 1.74
U NCTI ‘OCUPATE | VACANTE TOTAL
NR. DEMINITARI 2 2] | TOTAL|OCUPATH
NR. F-TIf PUBLICE 46 14 60 NR.F-TH CONTRACTUALE SANATATE 3l 2
NR. F-THl PUBLICE DE CONDUCERE 6 3 9
NR. F-TII' PUBLICE DE EXECUTIE 40 11 51
NR. F-Tif CONTRACTUALE 52 12 64
NR. F-TII CONTR. DF CONDUCERE 4 0 4 PRIMAR,
NR. F-TIl CONTR. DE EXECUTIE a8 12 60 LS. ]
niel Nicolas
NR.TOTAL F-TH DIN INSTITUTIE 100} 26 126
At
PRESEDINTE SECRETAR,~_ INTOCMIT, 7 -
R JBouros Stefan N\ | N B N )
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ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
ORAS ODOBESTI

Compartimentul resurse umane

RAPORT DE SPECIALITATE

Compartimentul resurse umane, vazand materialele anexate proiectului de hotarare pentru
aprobarea numarului de personal, statului de functii si organigramei cabinetului si aparatului de
specialitate al Primarului, precum si Casei de Cultura ,,C.C. Giurascu” a orasului Odobesti, judetul
Vrancea, pentru anul 2018, apreciaza ca:

- modificarea statului de functii produsa prin prezentul proiect de hotarare este facuta in temeiul
legii si priveste transformarea functiei publice de executic inspector, clasa I, grad profesional
debutant, din cadrul Compartimentului asistenta sociala si autoritate tutelara — Biroul administratie
publica si asistenta sociala, in functia publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional
asistent, ca urmare a acordarii calificativului »corespunzator” prin raportul de evaluare a perioadei
de stagiu, de catre d-nul Pintilie Ovidin -Sef birou, in calitate de evaluator al d-nului Hotescu
Costinel Laurentiu si numirea acestuia in functie publica definitiva;
- redenumirea functiei contractuale de conducere din cadrul Casei de Cultura »C.C. Giurascu” de
sef birou in functia contractuala de conducere — director, ocupata de dl. Musca Valentin Romeo,
care a sustinut concurs de proiect de management si Incheiat un contract de management in temeiul
prevederilor O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd. In baza
prevederilor art.14, alin.(1) al O.U.G. nr.118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea
activitatii asezamintelor culturale, conducerea asezamintelor culturale, institutii publice, este
asigurata de directorul general say dupi caz, de director.
- actualizarea organigramei este necesara pentru vizualizarea grafica a structurii organizatorice a
~ institutiei, reprezintand schematic elementele ce o compun, sa reflecte posturile cu functiile
aferente, importanta obiectivelor, sarcinilor si responsabilititile acestora.

in conformitate cu prevederile art. 36 alin. 2 lit. ,,a” si alin. 3 lit. ,»0” din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicati cu modificarile $i completarile ulterioare, Consiliul
Local ,exercitd urmitoarele categorii de atributii: atributii privind organizarea si functionarea
aparatului de specialitate al primarului, ale institufiilor §i serviciilor publice de interes local si ale
societdfilor comerciale si regiilor autonome de interes local” s ..aprobi in conditiile legii, la
propuncrea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiilor i serviciilor publice de interes local, precum si reorganizarea si statul de
functii ale regiilor autonome de interes local”

Fata de cele expuse mai sus, propunem Consiliului Local al orasului Odobesti, cu prezentarea
proiectului de hotarare spre dezbaterea si aprobarea acestuia in sedinta Consiliului local, in forma
prezentata, avand valabilitate incepand cu Iuna martie 2018, potrivit Anexei I{Organigrama) si
- Anexei IT (Stat de functii) care vor face parte integranta din hotarare, in temeijul art.31, alin.(4) din
Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, art.10! din HG
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici si art.36, alin.(3), lit.,b”, art.45, alin.(1), art.63, alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala, cu modificarile s completarile ulterioare,

Compartiment resurse urpghe,
Munteanu Ana X
y

.




ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ODOBESTI

o it ki

Str, Libertatii nr.113, 625300, Odobesti, Vrancea, Rominia

Tel. 40.237.675224; 40.237.675522; Fix.40.237.676590
primriaodobesii@gmail.com

Comisia pentru problemé juridice, administratie publicd, autoritate tutelari si
asistentd sociald, protectie social, respectarea ordinii publice, a drepturilor si
libertitilor cetiteanului

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotiirdre privind
aprobarea numirului de personal, Statutului de functii si Organigramei,
cabinetului si aparatului de specialitate al Primarului orasului Odobegti,
judetul Vrancea, precam si Casei de Culturd ,, C.C. Giurescu” Odobesti

Comisia, vdzand proiectul de hotdrare cu titlu! de mai sus, constatd c# respecta
prevederile art. 63, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administragia- publicy
locala, art. 31, alin. (4) din Legea 153/2017 privind salarizarca personalulyi din
fonduri publice, art. 101 HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea i dezvollarea carierei funcfionarilor publici, art. 36, alin. (3), lit. ,,b” si
art. 45, alin, (1) din Legea nr. 215/2001, privind administratia publicé locald, cu
modificarile si completirile ulterioare.

Fata de cele de mai sus, comisia 1l avizeazi favorabil, cu propunerea de a fi
adoptat de Consiliul Local In sedinta ordinari din data de 22 FERRUARIE 2018.

Coman Daniela Anisoara - presedinte 9%‘@ -

. Condrut Oana Francesca - secretar/,,g A
Constantinescu Dumitru Adrian - fiem
Codrescu Claudia - membru

Opris Mihai-Sorin - membru

DR LN

Data : 22 FEBRUARIE 2018




