R OMANTIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI
ODOBESTI

HOTARAREA Nr109
din 28 august 2018

pentrurevocarca Art.2 la HCL nr. 41/2018 pentru modificarea si completarea HCL
nr.87/2017 privind stabilirea salariului de baza pentru personalul platit din fonduri
publice din cadrul aparatului de lucry a Consiliului local al orasului Odobesti.
cabinetului si aparatului de specialitate al Primarului precum si Casei de Cultura ,,C.C.
Giurascu™ a - orasului Odobesti. judetul Vrancea

Consiliul local al orasului Odobesti din judetul Vrancea. intrunit in sedinta
extraordinara:
- vazand Raportul de specialitate al compartimentului de resurse umane si Raportul de
avizare al comisiei de specialitate cu privire la aprobarea proiectului de hotarare cu titlul
de mai sus. initiat de Primarul orasuly; Odobesti;
- I temeiul art.38. alin.(3). lita) din lLegea nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platt din fonduri publice.  adresa nr. 6972/2018 a Institutiei Prefectului — Judetyl
Vrancea. inregistrata cu nr.1/6484/2018 si  adresa nr.46749/R(G/3443/DPS/2018 a
Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, inregistrata cu nr.1/7212/2018;
- in baza art. 36, alin.(9) si ar.45, alin.( 1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala. cu modificarile sj completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se revoca art.2 la HCL nr. 41/2018 pentru modificarea si completarea HCL
nr.87:2017 privind stabilirea salariului de baza pentru personalul platit din fonduri
publice din cadrul aparatului de luery al - Consiliului local al orasului Odobest].
cabinctului si aparatului de specialitate al Primarului precum si Casei de Cultura ,,C.C,
Giuraseu™ a orasului Odobesti. Judetul Vrancea.

Art.2.Cclelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local al orasului Odobesti
nr/2018 raman neschimbate,

Art.3. Prezenta hotarare va i comunicata compartimentelor interesate in termen de
cinci zile de la emitere. putand Ii atacatd pe calea contenciosului administrativ.

Artd. Prevederile prezentei hotarari vor i indeplinite de catre Primarul orasului prin
mtermediul compartimentelor de specialitate.

PRESEDINTE
DE SEDINTA,

gsului.
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Compartimentul resurse umane
RAPORT DE SPECIALITATE

pentru revocarea Art.2 la HCL nr. 41/2018 pentru modificarea si completarea HCL
nr.87/2017 privind stabilirea salariului de baza pentru personalul platit din fonduri publice
din cadrul aparatului de lucru al Consiliului local al orasului Odobesti, cabinetului si
aparatului de specialitate al Primarului precum si Casei de Cultura ,,C.C. Giurascu” a
orasului Odobesti, judetul Vrancea

Prin HCL nr.41/2018 a fost stabilit salariul de baza pentru personalul cu functii
contractuale de executie din Casa de Cultura ,,C.C. Giurascu Odobesti”.

Cu adresa nr. 6972/2018 a Institutiei Prefectului — Judetul Vrancea, inregistrati la
institutia noastra cu nr. 1/6484/2018, se comunica necesitatea reanalizarii HCL nr.41/2018 in
vederea modificarii acesteia prin inlaturarea aspectelor de nelegalitate in ceea ce priveste
stabilirea salariilor de baza pentru functiile contractuale de executie din cadrul casei de
Cultura ,, C.C. Giurascu” Odobesti, domeniul de activitate de care apartine aceasta categorie
tiind prevazut in anexa nr. [1I- Familia ocupationala de functii bugetare ,, Cultura” din Legea
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Primaria orag Odobesti a solicitat un punct de vedere referitor la salarizarea acestei
categorii de personal la Ministerul Muncii si Justitiei Sociale, la care s-a primit raspuns prin
adresa nr.46749/R(G/3443/DPS/2018 a Ministerului Muncii st Justitiei Sociale, fnregistrata
la institutia noastra cu nr.1/7212/2018, cu precizarea ca pentru personalul din cadrul altor
domenii de activitate decat administratie publica locala, salariile de baza se stabilesc Tn anul
2018 prin art.38, alin.(3), lit.a) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice si nu prin hotarare a consiliului local.

FFafa de cele arétate mai sus, propunem spre analiza si aprobare proiectul de
hotarare privind revocarea art.2 la HCL nr. 41/2018 pentru modificarea si completarea HCL
nr.87/2017 privind stabilirea salariului de baza pentru personalul platit din fonduri publice
din cadrul aparatului de lucru al Consiliului local al orasului Odobesti, cabinetului si
aparatului de specialitate al Primarului precum si Casei de Cultura 5% O aiuraseu® a
orasului Odobesti, judetul Vrancea.

Compartiment resurse umane,
Munteanu Ana
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Str. Libertatii nr.113, 625300, Odobesti, Vrancea, Roméania

Tel. 40.237.675224; 40.237.675522; Fax 40.237.676590
primariaodobesti@gmail.com

Comisia pentru probleme juridice, administratie publica, autoritate tutelara si
asistenta sociala, protectie sociala, respectarea ordinii publice, a drepturilor si
libertatilor cetateanului

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotarare privind revocarea art.2 al H.C.L. nr.41/2018,
pentru modificarea si completarea H.C.L. nr.87/2017, privind stabilirea
salariilor de baza pentru personalul platit din fondurile publice, din
cadrul aparatului de lucru al Consiliului Local al orasului Odobesti,
cabinetului si aparatului de specialitate al Primarului orasului Odobesti,
precum si Casei ede Cultura ,,C.C. Giurescu” Odobesti

Comisia, vazand proiectul de hotarare cu titlul de mai sus, constata ca respecta
prevederile :
e art.38, alin.(3), lit.,,a” din Legea nr.153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;
e art.36, alin.(9), ale art.45, alin.(1) din Legea nr. 215/2001, privind
administratia publicd locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Fata de cele de mai sus, comisia il avizeaza favorabil, cu propunerea de a fi
adoptat de Consiliul Local in sedinta ordinara din data de 28 august 2018.

Condrut Oana Francesca - secretar
Constantinescu Dumitru Adria m ruc by d)
Codrescu Claudia - membru
Opris Mihai-Sorin - membru
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Data: 28 august 2018



