ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL ODOBESTI

Str. Libertdtii nr.113, 625300, Odobesti, Vrancea, Romania
Tel. 40.237.675224; Fax 40.237.676590

HOTARAREA NR. 131
DIN 31.10.2019

privind aprobarea infiintarii Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al orasului Odobesti de tip V2 aflat in subordinea Consiliului Local Odobesti,
judetul Vrancea, conform prevederilor O.M.A.I. nr. 75/2019

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ODOBESTI, JUDETUL VRANCEA,
intrunit in sedinta ordinara;

- Adresa nr. 941765/29.07.2019 a Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta ,Anghel Saligny”, inregistata la Primaria orasului Odobesti cu
nr. 1/8043/30.07.2019;

- Raportul compartimentului de specialitate inregistrata la Primaria
orasului Odobesti sub nr, 1/11139/28.10.2019 prezentat de BALACI
Luciean, in calitate de sef SVSU in cadrul Primariei orasului Odobesti,
privind infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta din
orasul Odobesti, potrivit noile reglementari legislative,precum si raportul
de avizare al comisiei de specialitate din cadrul consiliului local;

- Prevederile art. 13 lit. d, art. 31 alin. 3, art. 32-33 si art. 35 din Legea
307/2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. 6 alin. (1), art. 10 lit. b), art. 15 alin. (1) si (2) din Legea 481/2004
privind protectia civila, republicata, ale art. (1) alin (1), (2) si (4) din
0.U.G. 88/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenta, aprobata cu
modificari si completari prin Legea 363/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare

- Prevederile art. 3 alin. 1-3 din O.M.A.I. 75/2019 pentru aprobarea
Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea
serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta;

- In temeiul art.129,alin.2,lit.d;alin.7 lit.h si art. 139 alin. 1 din O.U.G.
57/2019 privind Codul Administartiv

HOTARASTE

Art. 1 Se aproba infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
de tip V2, aflat in subordinea Consiliului Local Odobesti, judetul Vrancea,
conform prevederilor O.M.A.L. nr. 75/2019;

Art. 2 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta al orasului Odobesti, judetul Vrancea,
prevazut in anexa nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare;

Art. 3 Se aproba organigrama serviciului voluntar, conform anexei 2, care
face parte integranta din prezenta hotarare.



Art. 4 Prezenta hotarare va fi transmisa Inspectoratului Judetean pentru
Situatii de Urgenta ,Anghel Saligny” in vederea emiterii avizului de infiintare a
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta si a sectorului de competenta;

Art. 5 Incepand cu data adoptarii prezentei, orice hotarare contrara isi
inceteaza aplicabilitatea;

Art. 5 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se va incredinta
domnului Balaci Luciean, sef SVSU in cadrul Primariei Odobesti, judetul
Vrancea.

Pregedinpe-;s‘lg@i;{‘;gt" _Contfasemneaza,
SOMAN crptar general
Stefdn BOUROS




Anexanr.1 La HCL nr. 131 din 31.10.2019

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE
A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA AL ORASULUI ODOBESTI

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

1.1 Date referitoare la constituirea serviciului

Art. 1. Prin prezentul «Regulament» se stabileste organizarea, modul de functionare, componenta,
atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru situatji de urgenta conform art. 31 alin. (1) din Legea 307 / 2006
privind apararea impotriva incendiilor a art. 15 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, cu respectarea
prevederilor Ordinului ministrului administratiei si internelor nr. 75 din 29.06.2019 pentru aprobarea Criteriilor
de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru
situatii de urgenta.

Art. 2. (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta, se constituie, potrivit legii in orasul Odobesti,
in subordinea Consiliului Local al orasului Odobesti ca serviciu voluntar de tip V2, prin Hotararea consiliului
local nr. ..... din 31.10.2019 ca structura specializatd in domeniul apararii impotriva incendiilor si al protectiei
civile organizatd cu personal angajat si/sau voluntar, in scopul aparérii vietii, avutului public sifsau a celui
privat impotriva incendiilor i a altor calamitati.

(2) Serviciul voluntar asigura interventia in sectorul de baza precum si in localitaile cu care are
incheiat contract de interventie, ca urmare a situatiilor de urgentd create sau desfasoard actiuni pentru
aplicarea hotararilor C.L.S.U. privind limitarea urmérilor dezastrelor, asigurarea logistica a populatiei din
zonele afectate, sprijinirea forielor de interventie profesioniste pe timpul interventjei acestora.

(3) Serviciul Tisi indeplineste atributiile in sectorul de competenta delimitat astfel: suprafata orasului
Odobesti. Teritoriul sectorului de competenta este acoperit, din punct de vedere al interventiei, de S.V.S.U.
Odobesti in timpul de raspuns legal si de Inspectoratul pentru Situatji de Urgenta a judetului Vrancea.

(4) Pentru indeplinirea criteriilor de performantd serviciul voluntar pentru situatii de urgenta solicita
emiterea avizului de infiinfare si a avizului pentru sectorul de competenta. Criterile de performanta sunt
considerate indeplinite la data emiterii avizului de infiinare si a avizului pentru sectorul de competenta.

(5) Constituirea, incadrarea si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta se realizeaza pe
baza criteriilor de performanta elaborate de Inspectoratul General si aprobate prin ordin al ministrului afacerilor
interne?.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta este o structura specializata, alta decat cele apartinand
serviciilor de urgenta profesioniste, organizatd cu personal angajat si/sau voluntar, in scopul aparérii vietii,
avutului public sifsau a celui privat impotriva incendiilor si a altor calamitati, in sectoarele de competenta
stabilite cu avizul inspectoratului judetean pentru situatii de urgenta.

1.2. Prezentarea succintd a activitdtii serviciului voluntar in functie de tipurile de risc
gestionate
Art. 3. (1) Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta se face pe baza urmatoarelor criterii:
a) numarul de gospodarii si/sau cladiri colective: U.A.T. Odobesti are in evidenta un
numar de 4779 gospodarii;
b) distanta fata de structurile de interventie ale serviciilor profesioniste pentru situatii
de urgenta este de aproximativ 12 km.;
c) tipurile de riscuri identificate in sectorul de competenta si concluziile rezultate din
Planul de analiz4 si acoperire a tiscurilor.

1
O.M.A.l. nr.75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a
serviciilor private pentru situatii de urgenta



Tipurile de risc ce pot afecta teritoriul administrativ al orasului Odobesti in functie de clasificarea
unitatilor administrativ-teritoriale, sunt urmatoarele :

- Riscuri naturale: inundatjii, fenomene meteo periculoase (furtuni si viscol, caderi masive de
zapada, seceta, grindina, temperaturi extreme), incendii de padure, incendii la gospodariile
populatei) ;

- Riscuri tehnologice: incendii de padure, incendii la gospodariile populatiei, cutremure, alunecari
de teren, caderi de obiecte din atmosfera, esecul utilitatilor publice, munitie neexplodata;

- Riscuri biologice : epidemii, epizootii’zoonoze.

Tipurile de riscuri analizate prin Planul de analiza si acoperire a riscurilor se pot manifesta in sectorul de
competenta si pot afecta teritorial toatd localitatea sau parti din localitate, gospodarii ale populatiei, populatia,
colectivitatile de animale, retele de transporturi si utilitdti publice cu anumitd frecventd mai ridicatd cum sunt
incendiile, sezoniere cum sunt inundatile sau fenomenele meteo periculoase specifice iernii, fenomenele
meteo periculoase specifice verii sau pot avea un caracter imprevizibil cum sunt cutremurele de pamant,
accidentele pe cai de transport, tornadele si altele.

d) Asigurarea timpului de raspuns

(2) Amplasarea in teritoriu a formatiei de interventie a serviciului voluntar se realizeaza astfel incat
timpul de raspuns in caz de incendiu sa fie:

- la institutjile si operatorii economici din subordinea consiliului local - maximum 3 minute;

- 1n cel mai indepartat punct al sectorului de competenta - maximum 10 de minute.

(3) In functie de mérimea sectorului de competentd, in vederea respectdrii timpului de raspuns,
formatia de interventie poate avea amplasate grupe de interventie/echipe specializate in locatii diferite.

e) Asigurarea permanenta a interventiei;

(4) Asigurarea interventiei 24 de ore din 24 in caz de incendiu prin S.V.S.U. Odobesti.

(5) Conform criteriilor actuale Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al oragului Odobesti este un
serviciu tip V2 avand in componenta sef serviciu, compartiment de prevenire, grupa de interventie care
incadreaza autospeciala de stingere cu apa si spuma si echipe specializate, pe tipuri de riscuri i atelier de
reparatji;

Art.4 (1) Pregdtirea personalului serviciului voluntar se realizeaza prin: programe de pregétire,
instruiri, convocari, verificari, exercitii i concursuri profesionale, care se cuprind in Planul de pregétire in
domeniul situatjilor de urgenta.

(2) Programele de pregatire si exerciiile din Planul de pregatire In domeniul situatjilor de urgenta se
stabilesc in functie de tipurile de risc identificate in sectorul de competenta si de particularitéjle interventjei.

Art.5. Coordonarea activitaii de pregatire a personalului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
se executa de Inspectoratul pentru situatii de urgenta ,,Anghel Salingy", al judetului Vrancea.

Art.6. Serviciul voluntar, in vederea antrenarii personalului, poate sa detina baza de pregétire proprie,
dotatd cu aparate, utilaje si echipamente specifice interventiei in situati de urgenta, inclusiv pentru
concursurile profesionale, sau poate incheia protocoale de colaborare cu alte servicii voluntare sau servicii
private detinatoare de astfel de baze de pregatire.

Art.7. Interventia serviciului voluntar

(1) Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd intervine singur sau in cooperare cu structurile
profesioniste de interventie ale inspectoratului competent teritorial. Atunci cand serviciul voluntar pentru situaii
de urgenta intervine singur, seful serviciului voluntar notifica inspectoratul in a carui zona de competenta se
afla, in termen de maximum 5 ore de la finalizarea interventjei.

(2) Serviciul voluntar solicitd sprijinul ori de cate ori amploarea situatiei de urgentd depaseste
capacitatea de raspuns a acestuia, apleland la structurile profesioniste de interventie ale inspectoratului
. Anghel Salingy”, al judetului Vrancea.

Art.8. Interventia serviciului voluntar se realizeaza gradual, astfel:

a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor profesioniste de
interventie ale inspectoratului competent teritorial;

b) realizarea interventiei propriu-zise de cétre serviciul voluntar;

¢) in cazul in care situatia va degenera se va apela participarea structurilor profesioniste de interventie
ale inspectoratului competent teritorial ,,Anghel Salingy", al judetului Vrancea.

1.3. Alte date de interes general.



Criterii specifice privind incadrarea cu personal a serviciului voluntar.

Art.9. Serviciul voluntar se incadreaza cu personal angajat pe functii specifice si personal voluntar.
Personalul serviciului voluntar trebuie s fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic.

Art.10. Personalul angajat al serviciului voluntar pentru situatii de urgenta se incadreaza in
conditii de munca similare personalului serviciilor de urgen{a profesioniste.

Art.11. Conditile de incadrare si evaluare a personalului voluntar se realizeaza potrivit Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.1.579/2005, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.12. Evaluarea personalului angajat pe functii specifice serviciului se realizeaza:

a) pentru aptitudinile fizice, la incadrare de cétre angajator, pe baza baremelor prevazute in anexa nr.
3 la OMAI 75/2019;

b) pentru aptitudinile medicale, |a incadrare i ulterior, anual;

c) pentru aptitudinile psihologice, la incadrare si ulterior, cel putin o data la 3 ani.

Art.13. (1)Personalul angajat pe functii specifice detine calificarea sau competentele profesionale ale
acelor functii, atestate potrivit reglementarilor in vigoare.

(2) Consiliul local in subordinea caruia functioneaza serviciul de urgenta voluntar incheie contract de
voluntariat cu fiecare persoana selectionata, in conditile prevazute de Hotararea Guvernului Nr. 1579/2005
pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din servicile de urgentd voluntare, cu modificarile si
completarile ulterioare. Modelul contractului de voluntariat este prezentat in anexa 2 la prezentul Regulament.

(3) Contractul de voluntariat se incheie in doud exemplare originale, dintre care unul se inmaneaza
voluntarului, iar cel de-al doilea se pastreaza in evidenta beneficiarului voluntariatului.

CAPITOLUL 2
ORGANIZAREA $l ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

2.1 Conducerea §i structura organizatorica;

Conducerea interventiei se asigura de catre primar, pana la finalizarea acesteia ori pana la sosirea
structurilor profesioniste de interventie ale inspectoratului competent teritorial.

Serviciul voluntar al oragului Odobesti, judetul Vrancea, are urmatoare compunere:

» Serviciu tip V2: sef serviciu, compartiment pentru prevenire, grupa pentru stingere incendii si
echipa specializata avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare i atelier de
reparafii.

Art. 14. (1) Serviciul voluntar este condus de un sef, profesionist in domeniu, si are in component3,
in mod obligatoriu, urmé&toarele structuri:
Compartimentul de prevenire se dimensioneaza cu personal astfel:

» un specialist pentru institutiile publice si operatorii economici din subordinea consiliului
local;

» un specialist la fiecare 500 de gospodarii si/sau cladiri de locuit colective in mediul rural;

» un specialist la fiercare 1000 de gospodarii si/sau cladiri de locuit colective in mediul
urban.

Din compartimentul pentru prevenire poate face parte si personalul grupei de interventie la incendiu si
echipei specializate, precum si personalul care detine competente certificate pentru a desfagura activitati de
verificare, curatare si reparare a cosurilor de fum.

Echipe specializate se constituie pentru:

a) Stingere incendii, numai pentru serviciile voluntare constituite in cadrul unitatilor administrativ
teritoriale care au obligatia dotarii cu autospeciale de stingere cu apa si spuma;
b) Avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare cu atributii in cazul situatiilor de
urgenta determinate de toate riscurile identificate in sectorul de competenta;
c) Atelier de reparatii propriu.
3

2.1.1. Relatiile dintre structurile serviciului voluntar:
» Relatiile ierarhice;
Art. 15. Functiile specifice serviciului voluntar sunt urmatoarele:



a) Sef serviciu
b) specialisti pentru prevenire;
c) sef echipa specializata
- echipa stingere incendii
- echipa avertizare - alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare;
- atelier de reparatji si intretinere.
> relatiile functionale;
Art. 16. (1) Derularea interventiei se face gradual, dupa caz, astfel:
a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor profesioniste de
interventie ale inspectoratului pentru situatii de urgenta judetean;
b) interventia propriu-zisa efectuata de serviciile voluntare;
c) sprijinul acordat interventiei (in tehnicd si personal specializat) de céatre structurile
profesioniste.

2.2 Atributiile serviciului:

Art. 17. Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta are urmatoarele atributji principale:

a) desfasoara activitati de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si a
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

b) verifica modul de aplicare a normelor, reglementarilor tehnice si dispozitiilor care privesc apararea
impotriva incendiilor, in domeniul de competenta;

c) asigura interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor $i protectia
persoanelor, a animalelor gi a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de urgenta.

Participa la indeplinirea atributiilor specifice de protectie civila:

a) identificarea si gestionarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre naturale si tehnologice;

b) culegerea, prelucrarea, stocarea, studierea si analizarea datelor si informatiilor referitoare la
protectia civilg;

c) informarea si pregatirea preventiva a populatiei cu privire |a pericolele la care este expusa, masurile
de autoprotectie ce trebuie indeplinite, mijloacele de protectie puse la dispozitie, obligatiile ce Ti revin si modul
de actiune pe timpul situatiei de urgent;

d) organizarea si asigurarea starii de operativitate si a capacitatii de interventie optime a serviciilor
pentru situatii de urgenta si a celorlalte organisme specializate cu atributii in domeniu;

e) instiintarea autoritatjlor publice si alarmarea populatiei in situatji de protectie civila;

f) protectia populatiei, a bunurilor materiale, a valorilor culturale si arhivistice, precum si a mediului
impotriva efectelor dezastrelor si ale conflictelor armate;

g) asigurarea conditiilor de supravietuire a populatiei in situatii de protectie civila;

h) organizarea si executarea interventiei operative pentru reducerea pierderilor de vieti omenesti,
limitarea si inlaturarea efectelor calamitajlor naturale si a celorlalte situatji de protectie civila;

i) asanarea si neutralizarea teritoriului de muniia ramasa neexplodata din timpul conflictelor militare;

j) participarea la misiuni internationale specifice;

k) constituirea rezervelor de resurse financiare si tehnico-materiale specifice.

2.3 Atributiile compartimentului/specialigtilor de prevenire;
Art. 18. Compartimentul pentru prevenire are ca principale atributii prevenirea producerii unor situatji
de urgentd, prin actiuni de indrumare si control .
Specialistii pentru prevenire din compartimentul pentru prevenire indeplinesc urmatoarele atributii:
a) executd, controlul respectarii regulilor de aparare impotriva incendiilor la gospodariile cetatenesti;
b) executd, controlul respectarii regulilor de aparare impotriva incendiilor la institutiile si serviciile din
subordinea consiliului local;
c) informeaza populatia cu privire la modul de comportare si de interventjie in caz de incendiu;

2.4 Atributiile echipei specializata
1. Echipa (Grupa) stingere incendii are urmgtoarele atributii i misiuni :

- actioneaza in cadrul echipei specializate, executa actiuni de interventie pentru localizarea si lichidarea
incendiilor, salvarea persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau alte situatii de urgenta;



- executa recunoasteri pe raza unitatii administrativ — teritoriale cu accent pe sursele de alimentare cu
apa, verificarea acestora (hidrantj) si posibilitatea accesului de interventie.

2. Echipa pentru avertizare - alarmare - cautare - deblocare - salvare — evacuare.

Echipa specializata este o structura de interventie care indeplineste atributii privind prevenirea si
gestionarea situatiilor de urgenta determinate de tipurile de riscuri identificate in sectorul de competenta.
Personalul care incadreaza echipa specializatd poate indeplini si atributiile compartimentului de prevenire.

3. Atelier intretinere si reparatii — angajatii S.V.S.U. Odobesti au obligatia de a efectua operatii de
intretinere (conform fisei postului) la tehnica din dotare.

CAPITOLUL 3
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.19. n exercitarea atributiilor ce fi revin, personalul serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
are urmatoarele drepturi:

a) sa solicite de la persoanele fizice si juridice date, informatii si documente necesare indeplinirii
atributjilor legale privind apararea impotriva incendiilor;

b) s& stabileasca restrictii ori sa interzica, potrivit competentei prevazute in regulamentul de
organizare si functionare a serviciului, utilizarea focului deschis si efectuarea unor lucrari cu substante
inflamabile, pentru a preveni producerea de incendii ori explozii;

c) sa propuna persoanelor in drept oprirea functionarii sau demolarea constructiei incendiate, precum
si a celor vecine ori a unei parii din acestea, in scopul limitérii propagarii incendiilor;

d) sa utilizeze, in functie de necesitate, apa, indiferent de sursa din care provine, pentru interventji la
incendii;

e) sa se deplaseze cu autospecialele din dotare la locul interventiei, pe drumuri care nu sunt deschise
circulatiei publice ori pe alte terenuri, daca cerintele de operativitate si de lucru impun aceasta;

f) sa opreasca ori sa limiteze traficul public in zona desfagurérii operatiunilor de interventie;

g) sa intre in locuinta persoanelor fizice, la solicitarea sau cu consim{gmantul acestora, in conditiile
prevazute de lege. Tn cazul cand se impune inliturarea unui pericol iminent de incendiu asupra vietji,
integritatii fizice a persoanelor sau bunurilor acestora, consimtgmantul nu este necesar. Personalul serviciului
voluntar pentru situatii de urgentd nu raspunde de pagubele inerente procesului de interventje.

3.1. Atributiile gefului serviciului voluntar

Art. 20 Seful serviciului voluntar este direct subordonat Primarului oragului Odobesti, Presedinte
al Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd, iar pe linia specializérii — Inspectoratului pentru Situaljii de
Urgentd , Anghel Saligny " al Judetului Vrancea, este sef al intregului personal din serviciului voluntar.

Raspunde de organizarea si desfagurarea tuturor activitatilor de prevenire si interventie in situalii de
urgentd, potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor $i ordinelor in vigoare. El conduce activitatile
cu privire la: asigurarea capacitatii operative si de interventie, pregatire, planificare si desfagurarea activitatilor
conform planului de pregatire si interventie anual al serviciului voluntar.

El are urmatoarele atributii:

- intocmeste documentele de organizare si functionare a activitatii serviciului voluntar;

- Planifica si conduce activitatea de pregatire a personalului serviciului voluntar;

- asigura respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;

- organizeaza activitatea de prevenire;

- Verifica intretinerea materialelor din dotare;

- conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

- Intocmeste rapoartele de interventie;

- executa atributiile prevazute in regulamentele si instructiunile pe linia protectiei civile, prevenirii si
stingerii incendiilor;

- actualizeaza planifica $i conduce activitdlilé de intocmire, aprobare documentele de organizare,
desfasurare si conducere a activitatilor serviciului, a documentelor operative;

- asigura masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind ingtiintarea si aducerea
personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod oportun, in cazul producerii unor situatii de urgenta
sau la ordin;



- promoveaza in permanenta serviciul in randul populatiei si elevilor si asigura recrutarea permanenta
de voluntari;

- asigura incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;

- impreuna cu compartimentul/specialistul de prevenire verificd modul de respectare a masurilor de
prevenire in gospodariile populatiei si pe teritoriul institutiilor si operatorilor economici din subordinea primariei
din raza localitatji;

- face propuneri privind imbunatatirea activitatii de prevenire si eliminarea starilor de pericol,

- organizeaza si conduce actiunile echipelor de specialitate sau specializate a voluntarilor in caz de
incendiu, avarii, calamitati naturale, inundatji, explozii si alte situatii de urgenta;

- fine evidenta participarii personalului la interventie si face propuneri pentru promovarea acestuia sau
pentru acordarea de distinctii sau premi;

- organizeaza $i conduce nemijlocit instruirea de specialitate a serviciului intocmind in acest scop
programul anual si lunar de pregatire de specialitate conform planului tematic si urméreste executarea lui
intocmai de intreg personalul serviciului, executa instruirea metodica a sefilor compartimentelor, formatiilor de
interventie si a echipelor specializate, intocmeste registrul de evidentd a participarii la pregatirea de
specialitate si calificativele obtinute;

- pregateste personalul care executd activitatea de prevenire, asigura participarea acestora la
convocarile de pregatire organizate de Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta , Anghel Saligny " al Judetului
Vrancea;

- asigurd materialul bibliografic si materialul didactic pentru pregatire;

- asigura studierea si cunoasterea de catre personalul serviciului voluntar a particularitatilor localitatii
si clasificarii din punct de vedere al protectiei civile precum si principalele caracteristici ale factorilor de risc
care ar influenta urmérile situatjilor de urgenta din zona de competenta;

- {ine evidenta participarii la pregatire profesionala i calificativele obtinute;

- {ine evidenta aplicatjilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat serviciul voluntar;

- participa la instructaje, schimburi de experienta, cursuri de pregatire profesionald, organizate de
serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta;

- verifica modul cum personalul serviciului voluntar respecta programul de activitate si regulamentul de
organizare si functionare a serviciului voluntar

- propun/propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizarii activitatii de aparare
impotriva incendiilor, dotarii cu mijloace tehnice pentru apararea impotriva incendiilor si echipamente de
protectie specifice;

- urmareste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin compartimentul administrativ din
cadrul primériei pe baza propunerilor instructiunilor de dotare;.

- face propuneri privind imbunatafirea continua a incadrarii serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta cu personal angajat si voluntar, precum si cu mijloace tehnice de interventie;

- acorda sprijin si asistenta tehnica de specialitate centrelor operative pentru situatii de urgenta in
indeplinirea atributiilor.

Art.21. Seful Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta indeplineste functia de agent de inundatii
la nivelul unitétii administrativ-teritoriale prin dispozitia primarului avand urmatoarele atributii:

a) colaboreaza permanent cu agentul hidrotehnic din cadrul unitatii de gospodarire a apelor (Sistem
de Gospodarire a Apelor, Sistem Hidrotehnic Independent) pentru aspecte privind starea tehnica si functionala
a constructiilor hidrotehnice cu rol de aparare si a cursurilor de apa de pe raza unitatii administrative-teritoriale;

b) asigura, impreund cu presedintele Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, centralizarea
datelor privind urmarile fenomenelor hidrometeorologice periculoase avand ca efect producerea de inundatii,
secetd hidrologic si poluari accidentale pe cursurile de apa;

c) asigura, impreuna cu presedintele Comitetului Local pentru Situati de Urgentd, intocmirea gi
transmiterea rapoartelor operative in maxim 24 de ore de la declangarea evenimentului $i nu mai mult de 12
ore de la incetarea fenomenului (pentru ultimul raport operativ) potrivit prevederilor anexei nr. 8 la prezentul
regulament. Rapoartele operative se transmit catre Centrul Operational din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta Judetean si Centrul Operativ al Sistemului de Gospodarire a Apelor care asigura Grupul de
Suport Tehnic pentru gestionarea situatiilor de urgentd generate de inundatji, fenomene hidrometeorologice
periculoase avand ca efect producerea de inundatii, seceta hidrologica, precum si incidente/accidente la
constructii hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurile de apa a raului Milcov;

d) asigura, impreuna cu presedintele Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, intocmirea Planului
local de aparare impotriva inundatiilor, fenomene hidrometeorologice periculoase avand ca efect producerea



de inundatji, seceta hidrologica, precum si incidente/accidente la constructji hidrotehnice, poluari accidentale
pe cursurile de apa;

e) asigura intocmirea periodica a unor actiuni de congtientizare a populatiei asupra riscului pe care-|
prezintd inundatile si asupra masurilor care trebuie intreprinse de fiecare cetdtean pentru diminuarea
pagubelor;

f) asigura afisarea in locuri publice a extraselor din Planul local de aparare (planul de situatie al
localitatii cu delimitarea zonelor potential inundabile cu probabilitétile de dep&sire de 1% si 0,1% sau inundate
la viiturile istorice semnificative, cu amplasamentul mirelor locale, sirenelor, cdile si zonele de evacuare), a
semnificatiei codurilor de culori pentru avertizarile meteorologice si hidrologice si a semnalelor de alarmare
acustica a populatiei;

3.2, Atributiile sefului de compartiment/specialistului de prevenire :

a) Desfasoara activitati de prevenire in sectorul de competentda impreunda cu membrii
compartimentului de prevenire astfel;

- de doua ori pe an, de regula primdvara si toamna, la gospodariile populatiei;

- premergator inceperii anului scolar si sezonului rece, la unitatile de invatamant;

- 0 data pe an, la operatorii economici si institutiile publice din subordinea consiliului local;

- anterior si pe timpul adunérilor sau manifestarilor publice;

- pentru verificarea petitiilor cetatenilor in probleme privind situatiile de urgenta, cu scopul de a face
propuneri primarului pentru solufjonarea acestora.

b) Verifica modul in care membrii compartimentului de prevenire realizeaza activitatile planificate in
Graficul de prevenire si Graficul de informare publica;

¢) Indeplineste atributiile specifice specialistului de prevenire de pregétire si de informare public3;

3.3 Atributiile membrilor compartimentului pentru prevenire

Art.22. Specialistul de prevenire, membru al compartimentului de prevenire indeplineste urmatoarele
atributii:

a) desfasoara activitati de pregétire pentru prevenirea situatiilor de urgenta:

- executa activitati de pregatire teoretica si practica;

- studiaza reglementarile specifice in scopul constientizarii riscurilor prin schimbul reciproc de
informatii dintre personalul care executad controlul de prevenire, factorii de decizie, personalul angajat si alte
persoane interesate sau implicate;

- analizeaza documentele de control proprii $i ale serviciilor profesioniste pentru situatii de urgenta,
intocmite anterior;

- analizeaza situatia operativa specifica;

- studiaza alte materiale documentarefinformative.

La planificarea activitatilor de prevenire pentru sectorul de competenta se au in vedere consultarea
urmatoarelor elemente:

- riscurile identificate din Planul de analizd si acoperire a riscurilor, frecventa si perioada de
manifestare;

- concluziile rezultate in urma activitatilor de prevenire anterioare;

- organizarea in sectorul de competentd a unor activitati traditionale, targuri, expozitii, manifestari
cultural-sportive;

- concluziile rezultate din evaluarea periodica a situatiei operative din localitate.

b) desfasoara activitati de prevenire a situatiilor de urgenta:

- desfasoara activitati de prevenire in scopul asigurarii respectarii prevederilor actelor normative §i
ale celorlalte reglementéri privind apararea impotriva incendiilor si protectia civila;

- desfasoard activitati de prevenire in scopul identificarii, evaluarii i analizérii pericolelor potentiale
prin aprecierea posibilitatilor de aparitie a lor si a consecintelor acestora asupra vietii oamenilor, mediului gi
bunurilor materiale;

c) activitatea de prevenire se finalizeaz prin consemnarea neregulilor in:

- carnetele cu constatérile rezultate din controale - cele de la gospodériile populatiei; constatarile
rezultate in urma controalelor executate la gospodariile populatiei sunt aduse la cunostinta proprietarilor prin
consemnarea semnaturii acestora in carnet,




- notele de control - la institufiile publice si operatorii economici din subordinea consiliului local, la
unitatile de invatamant si de la operatorii economici din sectorul de competentd, cu care s-au incheiat
contracte de interventie. Nota de control se intocmeste in doud exemplare, exemplarul numérul unu fiind
inmanat reprezentantului unitatii controlate.

- prezinta sefului de serviciu carnetele cu constatarile rezultate sau notele de control.

d) desfasoara activitati de informare preventivé a populatiei:

- desfasoara activitdli de informare a publica in scopul informérii populatiei si a salariatilor privind
pericolele potentiale din localitate;

- desfasoara activitati de informare a publica in scopul informérii populatiei cu privire la modul de
comportare in situatii de urgentg;

Tipuri de materiale utilizate utilizate:

- carnetele cu constatarile rezultate din controale utilizate la gospodariile populatiei

- notd de control a institutiile publice si operatorii economici din subordinea consiliului local, de la
unittile de invatamant si de la operatorii economici din sectorul de competentd, cu care s-au incheiat contracte
de interventie;

- materiale de informare publicd — pliante, fluturasi, afise si alte materiale informative.

3.4. Atributiile gefului echipei specializate

- pentru avertizare - alarmare - cdutare - deblocare - salvare — evacuare se subordoneaza sefului
echipei specializate, indeplineste atributiile generale ale personalului care incadreaza formatia de interventie
si urmatoarele atributii specifice:

a) asigura si urmareste executarea operatiunilor pentru desféturarea interventiei;

b) asigura legatura cu comandantul interventiei, pune in aplicare, ordinele sefului formatiei de
interventie;

c) participa la recunoasterea locului evenimentului;

d) asigura cercetarea initiald pentru identificarea prezentei substantelor periculoase (chimice,
radiologice, explozive) si informeaza membrii echipei;

e) solicitd intreruperea alimentdrii cu gaze, apa si energie electrica;

f)analizeaza situatia si da misiunea componentelor echipei;

g) coordoneaza cautarea persoanelor;

h) coordoneaza salvarea persoanelor;

i) verifica respectarea regulilor si masurilor de specifice de securitate si sénatate in munca de catre
membyii echipajului;

j) Indeplineste atributiile specifice in cadrul echipei de cautare —salvare, aplica tehnici de salvare;
k) aplica procedurile specifice de interventie pe tipuri de risc.

3.5. Membrii echipei de interventie la incendii si echipelor specializate pentru avertizare -
alarmare - cautare - deblocare - salvare — evacuare se subordoneaza sefului echipei specializate, indeplineste
urmatoarele atributii specifice: _

Art.23. Aplica procedurile specifice de interventie pe tipuri de risc.

Art.24.(1) Membrii echipei specializate pentru avertizare - alarmare - cautare - deblocare - salvare —
evacuare indeplinesc urmatoarele atributii specifice pentru:

a) avertizarea - alarmarea populatiei:

- asigurarea transmiterii avertizarilor catre populatie, prin sisteme si mijloace tehnice de avertizare i
alarmare publica din dotare, cu informatiile autorizate de institutiile abilitate despre posibilitatea, iminenta
producerii sau producerea situatiilor de urgenta;

b) cautarea —deblocarea - salvarea persoanelor si a animalelor:

- participa la realizarea si asigurarea capacitatjlor operationale necesare deblocérii céilor de acces in
zona afectata de o situatie de urgentd, in scopul salvarii vietii omenesti si facilitarii accesului structurilor de
urgentd la locul evenimentului in cooperare cu toate autoritédtile responsabile, agentii guvernamentale si
neguvernamentale si operatori economici. Q

- participa la recunoasterea si evaluarea consecintelor unei situatji de urgentg;

- comunica sefului de echipa informatiile rezultate in urma desfasurarii activitatilor de recunoagtere gi
evaluare a consecintelor unei situatii de urgents;

- primeste misiuni, dispozitii si informari de |a seful echipei;




- executd cautarea persoanelor cu mijloacele din dotare;

- executd tehnici de salvare a persoanelor si a animalelor inainte, pe timpul si imediat dupa
producerea unei situatii de urgenta cu mijloacele si materialele avute la dispozitie;

- participa la acordarea primului ajutor si coopereaza cu structurile care asigura primul ajutor calificat
prin serviciile de Ambulanta (SAJ/SABIF) si unitatile de primiri urgente (UPU/CPU);

- coopereaza cu alte forte si servicii specializate ale autoritdtjlor responsabile solicitate in sprijin,
conform domeniului de competent, la locul producerii unei situatji de urgenta;

c) evacuarea persoanelor, animalelor si a bunurilor din zonele de risc:

- scoaterea temporard sau definitiva a persoanelor, animalelor si bunurilor din zonele de risc i
asigurarea conditiilor minime de subzistent, inclusiv activitatile de gestionare a datelor i informatiilor privind
desfasurarea acestor actjuni, precum si cele de asigurare a populatiei $i animalelor cu apa si hrana.

- asigurarea transportului necesar pentru realizarea evacuarii populatiei, resurselor necesare pentru
interventie si asistenta de prima necesitate in situatii de urgenta.

- colectarea, transportul, stocarea, distribuirea ajutoarelor de primd necesitate pentru populatia
afectatd;

- asigurarea masurilor si actjunilor desfasurate cu sprijinul organismelor specializate care vizeaza
solicitarea privind asistenta sociald, psihologica si religioasa pentru populatia afectata;

- asigurarea masurilor i actiunilor desfasurate cu sprijinul structurilor de ordine si siguranta publica,
potrivit cadrului specific de reglementare si care vizeazd asigurarea unui climat de sigurantd pe timpul
actiunilor care vizeaza raspunsul in situatii de urgenta pe timpul desfasurarii activitatilor specifice;

- gestionarea informatiilor, asigurarea energiei electrice pentru obiectivele critice de raspuns la
urgenta, refacerea operativd a avariilor produse in retelele de transport si distribuie a energiei electrice,
precum si refacerea operativa a avariilor produse in retelele de transport si distributie a gazelor naturale;

- acordarea de ajutoare de prima necesitate presupune indeplinirea atributiilor pentru colectarea,
transportul, stocarea, distribuirea ajutoarelor de prima necesitate pentru populatja afectata.

d) alte atributii:

- implementarea masurilor de control in cazul evolutiei unor epizootive grave si zoonoze, respectiv
implementarea méasurilor privind prevenirea situatiilor determinate de atacul organismelor daunatoare plantelor
implica masurile si actiunile desfasurate care vizeaza actjunile desfasurate in scopul implementarii masurilor
de control al bolilor, epizootii grave produse de boli majore la animale sau zoonoze, in conformitate cu
legislatia sanitara veterinara in vigoare, respectiv implementarea mésurilor privind prevenirea situatjilor
determinate de atacul organismelor ddunatoare plantelor.

(2) Tipuri de accesorii de interventie utilizate:

a) sisteme si mijloace tehnice de avertizare si alarmare publica: sistem electronic de avertizare
alarmare din dotare;
b) mijloace tehnice de recunoastere si cercetare: autoturism, aparaturé de fotografiat, filmat etc;

c) accesorii pentru salvari si prim ajutor: trusa de prim ajutor etc;

d) utilaje deblocare cai de acces: buldoexcavator efc;

e) accesorii pentru taiat si demolat: toporul - tarnacop, cangea, motofierastraul etc;

f) utilaje pentru transport personal si mijloace de interventie: autoturism, microbuz, camion efc;
9) accesorii pentru iluminat: lanterne etc;

h) accesorii si utilaje diverse: motopompa, generator etc;

CAPITOLUL 4
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

4.1 modul de finantare, dotare, exploatare, intretinere, evidenta si control al patrimoniului.

Art.25. " Finantarea cheltuielilor curente si de capital aferente activitdtii serviciului de urgenta
voluntar se asigura din bugetul local, precum si prin donatii, sponsorizari interne sau internationale.

' Strategia nationala de protectie civila este %ocumentul de baza al sistemului constituit in Romania,
conform legii, care trebuie sa fie pregatit, inca din timp de pace si normalitate, sa-si ridice capacitatea de
interventie Tn situatii de urgenta ori criza si sa actioneze in situatii de conflict militar cu capacitatea completa
pentru asigurarea prevenirii si protectiei populatiei, bunurilor materiale, animalelor, valorilor de patrimoniu gi



factorilor de mediu, precum si sa fie in masura sa participe, cu toate resursele umane, tehnice, materiale i
financiare de care dispune, pentru inldturarea efectelor dezastrelor si/sau a conflictelor militare.

Art.26.  Alocarea resurselor va fi strans legata de bugetul prevazut pentru procesul multinational de
planificare. Resurse necesare:

7t Resurse financiare: Fondurile bénesti pentru realizarea si desfagurarea activitatilor de
management al situatiilor de urgenta la nivel local se asigura din bugetul local, dupa caz, precum si din alte
surse interne si internationale, potrivit legii.

Resurse materiale: utilaje, mijloace de transport si mijloace de interventie, echipament de
protectie, tehnica de telecomunicatii si informatice, carburanti si piese de schimb, cheltuieli pentru spatiile in
care isi desfagoara activitatea serviciul voluntar (energie electrica, energie termica, mobilier etc);

1 Resurse umane : conform organigramei si statului de personal;

In functie de veniturile disponibile si alocate bugetul de cheltuieli pentru protectie civila are urmétoarea
structura:

- cheltuieli de personal; conform incadrarii statului de personal,

- cheltuieli de regie: cheltuieli cu spatiile 'si utilittile: energie electrica, termica si apa etc;

- cheltuieli de operare si mentenanta: intretinere mijloace tehnice, carburanti si piese de schimb,
contracte de mentenanta si abonamente pentru intretinerea si functionarea acestora;

- cheltuieli pentru achizitionarea de tehnica si mijloace de interventie pentru completarea normei
proprii de dotare.

Art.27. Dotarea serviciului voluntar.

in baza normei orientative de dotare, fiecare serviciu voluntar isi stabileste propria norma de dotare in
functie de tipul serviciului, riscurile identificate, astfel incat sa asigure:

a) interventia operativa si gestionarea tuturor situatjilor de urgenta in functie de riscurile identificate;

b) indeplinirea atributjilor si asigurarea protectiei personalului serviciului.

Art.28. Dotarea serviciului voluntar cu spatii functionale

Pentru desfasurarea activitétilor din cadrul serviciului voluntar pentru situatii de urgenta, Norma
proprie de dotare cuprinde urmatoarele spatii:

- Spatii pentru depozitarea adapostirea si intretinerea materialelor/ mijloacelor tehnice;

- Sala de studiu/sedinte pentru desfasurarea activitatilor teoretic- aplicative;

/) Dotarea acestor spatii este prezentata in Norma proprie de dotare.

Art.29. Norma de dotarea cu echipament de protectie a personalului serviciului voluntar:

' Norma de dotare cu echipament de protectie a personalului serviciilor voluntare i serviciilor private
pentru situatii de urgenta este prevazuta in anexa nr. 4 din OMAI 75/2019.

Uniforma si echipamentul de protectie se asigura, gratuit, potrivit prevederilor art. 39 alin. (3) din
Legea nr. 307/2006, republicata.

1 Portul, conditiile de acordare si folosire a uniformei, echipamentului de protectie si a insemnelor
distinctive ale personalului serviciilor voluntare i serviciilor private se realizeaza in conformitate cu prevederile
Regulamentului privind portul, descrierea, condifile de acordare i folosire a uniformei, echipamentului de
protectie si Insemnelor distinctive ale personalului serviciilor pentru situatii de urgentd voluntare/private,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 160/2007.

Art.30. ‘' Evidenta si controlul patrimoniului. Pentru evidenta si controlul patrimoniului va respecta
legislatia privind contabilitatea si evidenta patrimoniala.

71 Prin gestionarea patrimoniului serviciului voluntar se intelege totalitatea operatiunilorde primire,
pastrare, eliberare in consum si utilizare a mijloacelor fixe, accesorii, mijloace de interventie, echipamente,
materiale si substantele necesare.

7} Controlul patrimonial se realizeaza prin inventariere, conform reglementrilor contabile aplicabile si
a normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii. Inventarierea patrimoniului reprezintd ansamblul
operatiunilor prin care se constatd existenta tuturor elementelor respective, cantitativ —valoric sau numai
valoric, dupa caz, la data la care aceasta se efectueaza. Inventarierea are drept scop principal stabilirea
situatiei reale a tuturor elementelor, in vederea intocmirii situatiilor financiare anuale.

Scoaterea din functiune a activelor fixe/declasarea materialelor, altele decat active fixe, de natura
obiectelor de inventar in folosinta. Prin scoaterea diff functiune se intelege sistarea utilizarii acestora ca
urmare a indeplinirii duratelor normale de functionare stabilite potrivit legii sau a prezentérii unui grad avansat
de uzura fizica sau morala ori a degradérii pe timpul interventiilor si a faptului c& nu mai pot fi utilizate i nici nu
mai pot fi recuperate, reconditionate, adaptate sau modificate.



. Pentru completarea dotérilor stabilite pri norma de dotare se va respecta legislatia achizitiilor
publice. Referatul de necesitate — este documentul intern prin care se identificd necesitatile de produse,
servicii si lucrari necesare desfasurarii activitatii lor specifice si se solicitd introducerea lor in Programul Anual
al Achizitiilor Publice. Programul anual al achizitiilor publice:

- se intocmeste, intr-o0 prima forma, in ultimului trimestru al anului in curs, inainte de elaborarea

propunerii de buget;

- se definitiveaza dupa aprobarea bugetului propriu al autoritatii contractante;

- se poate modifica si/ sau completa ori de cate ori este nevoie, dacd apar modificari in buget,

respectiv sunt identificate noi surse financiare sau apar noi necesitati;

DISPOZITII FINALE

Dispozitii privind obligativitatea cunoasterii si aplicarii prevederilor regulamentului de catre
personalul serviciului voluntar;

ART. 31. Intreg personalul Serviciului Voluntar are obligatia de a cunoaste, aplica si respecta
prevederile prezentului regulament — organizarea, conducerea, indrumarea i controlul activitatilor de
prevenire si stingere a incendiilor se desfasoara conform legislatiei in vigoare.

Dispozitii privind intrarea in vigoare a regulamentului.

ART. 32. Modificrile regulamentului vor fi aprobate prin sedinta Consiliului Local si aduse la
cunostinta membyrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp.

ART. 33 - Prezentul regulament intrd in vigoare |a data adoptérii acestuia de catre Consiliul Local, cu
aceeasi data fiind adus la cunostita tuturor persoanelor interesate.

ART. 34. Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranta din prezentul regulament .
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ROMANIA, Anexa . Aa Regulamentul de organizare

JUDETUL VRANCEA si functionare a Serviciului Voluntar
Consiliul Local al oragului Odobesti pentru Situatii de Urgenta al oragului Odobesti
CONTRACT DE VOLUNTARIAT
1] R , incheiat astazi .................

A. Partile contractului

1. Beneficiarul contractului; Consiliul Local al ........ccccevennen cou sediul TN reprezentat prin
domnul/doamna .........cccceeveiniiciiinns ,incalitate de ..o,

2. Voluntar; domnul/doamna ..., , fiulfiica i i, Si alfa .y
nascut/ndscutd in anul ... , luma o ziua ..., In comunaforasul ... W 1517 /11—
domiciliat/domiciliata n str. ..o, nr. v, Do, SCL s, €L L, @D L, localitated , judetul
.................... posesor/posesoare al/a buletinului/cartii de identitate seria ... A sy, eliberat/eliberatd de
.......................... la data de ..................., cod numeric personal ....................., absolvent al/absolventd a

ey @ Profesie ..o , cuovechimede ... , angajat/angajatd la ...

B. Obiectul contractului: prestarea de activitati in domeniul situafiilor de urgentd, conform Statutului personalului
voluntar din serviciile de urgenta voluntare

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, in conditiile Statutului personalului voluntar din serviciile de
urgenta voluntare

D. Zona de desfasurare a activitatji:

a) in zona de competenta a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;

b) pe teritoriul localitatilor invecinate, in baza contractelor de interventie incheiate intre consiliile locale.

E. Atributiile postului: cele prevazute in fisa postului, anexa la contractul de voluntariat

F. Conditii de activitate: activitatea se desfagoara in conformitate cu legislatia in vigoare, conform conditiilor specifice.

G. Durata activitatji: activitatea este nenormata.

H. Drepturile si obligatiile partilor privind securitatea i sanatatea in munca:

a) asigurarea in caz de accident §i de boala, ce pot interveni in timpul activitatilor desfasurate, incheiata de consiliul
local beneficiar al voluntariatului, in conditiile legii;

b) echipament individual de protectie;

c) materiale igienico-sanitare;

d) supliment alimentar;

e) alte dreptun: ...

|. Alte clauze:

a) perioada de preaviz este de 15 zile;

b) alte ClaUZE: ......ciereresimsenmensermmsisisnsnmnsississisinass

J. Drepturi si obligatii generale ale partjlor

1. Voluntarul

1.1. Drepturi:

a) sa fie repartizat pe un post conform pregatiri;

b) s& beneficieze de masuri de securitate si sanatate a muncii;

¢) s beneficieze de formare profesionald;

d) s beneficieze de compensatji in bani pentru timpul efectiv de lucru la interventji, conform Statutului personalului
voluntar din serviciile de urgenta voluntare,

T L — 11 RPN %;
R SBU o %:
K YT L GU o %;

......................................................................... )

g) sa beneficieze de gratuitati pe mijloacele de transport in comun din localitate, apartinand unitatilor din subordinea
consiliului local;

h) s& beneficieze de scutire de urmatoarele servicii in folosul comunitatii

i) alte dreplUR: ......cooeemmenserimserinssenssssnasissrasssnsiasss 12

1.2. Obligatji:

a) indeplinirea atributjilor conform figei postului;

b) respectarea disciplinei in timpul activitatilor,

¢) respectarea masurilor de securitate i sanatate a muncii;



d) pastrarea secretului de serviciu;

e) portul in mod corespunzator al uniformei si utilizarea, potrivit prescriptiilor tehnice specifice, a tehnicii de interventje,
a echipamentului de protectie, a aparaturii gi mijloacelor de instiintare;

f) participarea la cursurile de pregétire, organizate de consiliul local beneficiar al voluntariatului ori de alte autoritati ale
administratiei publice centrale sau locale, dupa caz;

g)alte-ohligatii s s

2. Beneficiarul voluntariatului

2.1. Drepturi:

a) sa dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru voluntar;

b) sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;

¢) sa constate savarsirea abaterilor disciplinare si sa aplice sanctjunile corespunzatoare, potrivit legii,

dyaledraptuns e s

2.2. Obligatji:

a) s& acorde voluntarului toate drepturile ce decurg din contractul de voluntariat;

b) s3 asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice pentru desfagurarea activittilor specifice;

¢) sa informeze voluntarul asupra conditjilor si relatiilor de munca ce privesc desfagurarea activitatilor specifice;

d) sa elibereze, la cerere, documente care atesta calitatea voluntarului;

e) sa asigure confidentjalitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului;

1) Alte obligalil: coweammammsmsaam

K. Dispoziji finale

1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se completeaza cu dispozitiile Statutului personalului voluntar din
serviciile de urgenta voluntare.

2. In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneaza conducerii beneficiarului voluntariatului cu
care a incheiat contractul.

3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea scrisé a uneia dintre parj, formulata in termen de
15 zile de la data la care a intervenit situatia de natura a duce la modificarile contractuale.

4. Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat in doua exemplare, céte unul pentru fiecare parte.

Beneficiarul voluntariatului, Voluntar,

2. e

T ————————

Organizatie gazda, Voluntar,

Pe data de ........ccovuerrnnes prezentul contract inceteaza in temeiul art. ........ din e, , In urma indeplinirii

procedurii legale

Presediniegedinia

piee oy
| W )s '
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ORGANIGRMA SVSU

Anexa 2 la HCL nr.131/2019

SEF SERVICIU

VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

CADRU TEHNIC P.S.I.

COMPARTIMENT PREVENIRE
1 specialist institutii publice si locuinte sociale
2 specialist voluntar satul Unirea
2 specialisti voluntari orasul Odobesti

PRESEDITINTELE C.L.S.U.
PRIMAR: Daniel-Gheorghe NICOLAS
INTOCMIT

Sef S.V.S.U.: Luciean BALACI

ECHIPA SPECIALIZATA
STINGERE INCENDII

1 sef echipa specializatd
5 angajati

ECHIPA SPECIALIZATA
AVERTIZARE-ALARMARE-CAUTARE-
DEBLOCARE- SALVARE - EVACUARE

1 sef echipa specializata
5 voluntari

ATELIER INTRETINERE SI REPERATII

1 sef echipa specializata
3 voluntari

Contrasemneaza,
Secretar gener
Stefan BOURO




ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ODOBESTI

Str. Libertatii nr.113, 625300, Odobesti, Vrancea, Roménia
Tel. 40.237.675224; 40.237.675522; Fax 40.237.676590
contact@primariaodobesti.ro

Comisia pentru probleme juridice, administratie publica, autoritate tutelara si
asistenta sociala, protectie sociala, respectarea ordinii publice, a drepturilor si
libertatilor cetateanului

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotarare privind aprobarea infiintarii Serviciului Voluntar
pentru
Situatii de Urgenta al orasului Odobesti de tip V2, aflat in subordinea Consiliului
Local Odobesti, conform prevederilor Ordinului nr.75/2019 al M.A.L

Comisia, vazand proiectul de hotarare cu titlul de mai sus, constata ca respecta
prevederile :

e art.13, lit.,,d”, art.31, alin.(3), art.32-33 si art.35 din Legea nr.307/2006,
privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile sii coompletarile ulterioare;

e art.6, alin.(1), art.10, lit.,,b”, art.15, alin.(1) si (2) din Legea nr.481/2004,
privind protectia civila republicata, ale art.l, alin.(1), (2) si (4) din O.U.G.
nr.88/2001, privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare pentru situatii de urgenta, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr.363/2002;

e art.3, alin.(1)-(3) din O.M.A.L nr.75/2019, pentru aprobarea Criteriilor de
performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a
serviciilor private pentru situatii de urgenta;

o art.129, alin.(1) si a art. 139, alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul
administrativ;

Fata de cele de mai sus, comisia il avizeaza favorabil, cu propunerea de a fi
adoptat de Consiliul Local in sedinta ordinara din data de 31 octombrie 2019.

Condrut Oana Francesca - secretar g,
Constantinescu Dumitru Adrian - memb
Codrescu Claudia - membru ﬂ
Opris Mihai-Sorin - membru

Coman Daniela Anisoara - presedinte %}ﬂwﬂ/fz_
f

S e B b A

Data: 31 octombrie 2019



ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARIA ORASULUI ODOBESTI
SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Str. Libertitii nr.113, 625300, Odobesti, Vrancea, Romania
Tel. 40.237.675224; Fax 40.237.676590
svsuodobesti@yahoo.com

RAPORT DE SPECIALITATE

Subsemnatul Balaci Luciean, sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al orasului Odobesti, avand in vedere adresa nr. 941765/29.07.2019 a
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,Anghel Salingy”, inregistrata la
Primaria orasului Odobesti cu nr. 1/8043/30.07.2019, precum si

» prevederile art. 10 lit. b si art. 25 lit a, art. 27 lit. a din Legea
481/08.11.2004 privind protectia civila, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare;

» prevederile art. 13 lit. d art. 31 alin. 3, art. 32-33 si art. 35 din Legea
307/2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile si
completarile ulterioare;

» prevederile art. 1 alin. 2 si art. 6 alin. 1 si 2, art. 19 alin. 1 lit. A din
O.M.A.I 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind
constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor
private pentru situatii de urgenta;

Fiind necesara avizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta in
conformitate cu prevederile O.M.A.I 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de
performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a
serviciilor private pentru situatii de urgenta, propun adoptarea unei Hotarari de
Consiliu Local pentru aprobarea infiintarii Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta (de tip V2), precum si aprobarea organigramei si a Regulamentului de
organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
orasului Odobesti.

Intocmit,

SEF S.V.S.U.
Luciean BALACI

Bodae,



