ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI
ODOBESTI

HOTARAREANr31
din 22 aprilie 2021

pentru aprobarea numarului de personal, statului de functii si organigramei,
cabinetului si aparatului de specialitate al Primarului, precum si Casei de
Cultura ,,C.C. Giurescu” a orasului Odobesti, judetul Vrancea

Consiliul local al orasului Odobesti din judetul Vrancea, intrunit in sedinta
extraordinara:

-vazand Referatul de aprobare al Primarului orasului Odobesti, raportul de

-~ specialitate- al Compartimentului-resurse umane din ‘cadrul Primariei oragului

Odobesti si Raportul de avizare al comisiei de specialitate cu privire la
aprobarea proiectului de hotarare cu titlul de mai sus, initiat de Primarul
orasului Odobesti;

- in temeiul art.129, alin.(2), lit.a), alin.(3), lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ si Ordinul Prefectului — Judetul Vrancea nr.146/2021
privind numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate in anul 2021, la nivelul
unitatilor administrativ- teritoriale din judetul Vrancea;

- in baza art. 129, alin.(1), art.136, alin(1), art.139, alin.(1) si art.196, alin. (1),
lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ; |

HOTARASTE:

Art.1. Aprobarea numarului de personal, statului de functii si organigramei,
cabinetului si aparatului de specialitate al Primarului orasului Odobesti, judetul
Vrancea, precum si Casei de Cultura ,,C.C.Giurescu” Odobesti, potrivit Anexei
I (Organigrama) si Anexei II (Stat de functii) care fac parte integranta din
prezenta hotarare, incepand cu data de 01 mai 2021.

Art.2. Primarul oragului Odobesti, prin aparatul de specialitate Compartiment

resurse umane va duce la indeplinire pevederile prezentei hotiigari.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
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ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
ORAS ODOBESTI
Compartiment resurse umane

RAPORT DE SPECIALITATE

pentru aprobarea numarului de personal, statului de functii si organigramei,
cabinetului si aparatului de specialitate al Primarului, precum si Casei de Cultura
,»C.C. Giurescu” a orasului Odobesti, judetul Vrancea, pentru anul 2021

In conformitate cu prevederile art.129, alin.(2), lit.a), alin.(3), lit. ¢) din O.U.G.

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul Local exercitd urméitoarele
~ categorii de atributii: ,atributii ~privind unitatea administrativ-teritoriala,
organizarea proprie, precum s§i organizarea si functionarea aparatului de
specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale societatilor
si regiilor autonome de interes local” i ,,aproba, in conditiile legii, la propunerea
primarului, infiinfarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate
al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de
functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea
sau desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al acestora”.

In structura organizatorica este cuprins un numar maxim de 148 posturi, din
care 75 posturi potrivit pct.1 din anexa la OUG nr.63/2010, 5 posturi aferente
serviciului public comunitar local de evidenta persoanelor, potrivit pct.2 din anexa
la OUG nr.63/2010, 9 posturi aferente Serviciului public politia locala, potrivit
pct.3 din anexa la OUG nr.63/2010, 6 posturi aferente proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile potrivit punctului 4 din Anexa la O.U.G.
nr.63/2010, 50 posturi de asistenti personali pentru persoanele cu handicap grav si
3 posturi aferente capitolului bugetar sanatate.

In numarul total de posturi existent la nivelul institutiei, 60 posturi sunt
aferente functiilor publice din care 51 functii publice de executie si 9 functii
publice de conducere, inclusiv secretarul general al orasului, si 88 posturi aferente
functiilor contractuale din care 82 posturi sunt functii contractuale de executie si 6
posturi sunt functii contractuale de conducere, inclusiv primarul, viceprimarul si
administratorul public.

Compartimentul resurse umane, vazand materialele anexate proiectului de
hotarare pentru pentru aprobarea numarului de personal, statului de functii si
organigramei, cabinetului si aparatului de specialitate al Primarului, precum si
Casei de Cultura ,,C.C. Giurescu” a orasului Odobesti, judetul Vrancea, pentru



anul 2021, apreciaza ca modificarea statului de functii produsa prin prezentul
proiect de hotarare este facuta in temeiul legii si priveste:

- transformarea functiei contractuale de executie vacanta de infirmiera, din cadrul
~ Centrului de zi de asistenta si recuperare, in functia contractuala de executie de
fiziokinetoterapeut;

- transformarea functiei publice de executie temporar vacanta de auditor, clasa I,
grad profesional superior, din cadrul Compartimentului audit intern, in functia
publica de executie, auditor, clasa I, grad profesional asistent, motivata de cererea
titulerului de post pentru revenirea in activitate.

- mutarea definitiva pe functia publica de executie vacanta, de inspector, clasa I,
grad profesional superior in cadrul Compartimentului transport public urban,
inregistrare vehicule lente si autorizari- Birou dezvlotare urbana, a domnului
- Dumitriu Dragos- inspector, clasa I, grad profesional superior, cu acordul acestuia, -
din cadrul Biroului relatii publice si comunicare — Directia administratie si
patrimoniu.

Fata de cele expuse mai sus, propunem Consiliului Local al orasului Odobesti,
cu prezentarea proiectului de hotarare spre dezbaterea si aprobarea acestuia in
sedinta Consiliului local, in forma prezentata, avand valabilitate incepand cu luna
mai 2021, potrivit Anexei I (Organigrama) si Anexei II (Stat de functii) care vor
face parte integranta din hotarare, in temeiul Ordinul Prefectului — Judetul Vrancea
nr.146/2021 privind numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate in anul 2021, la
nivelul unitatilor administrativ- teritoriale din judetul Vrancea si art. 129, alin.(1),
- art.139, alin.(1) si art.196, alin. (1), lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administrativ. ‘

Compartiment resygSe umane
Munteanu Ana
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REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare aprobarea numarului de personal, statului de functii si
organigramei, cabinetului si aparatului de specialitate al Primarului, precum si
Casei de Cultura ,,C.C. Giurescu” a orasului Odobesti, judetul Vrancea, pentru
anul 2021
~ Avand in vedere prevederile art.129, alin.(2), lit.a), alin.(3), lit. ¢)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul Local exercita
urmatoarele categorii de atributii: ,,atributii privind unitatea administrativ-
teritoriald, organizarea proprie, precum si organizarea si functionarea aparatului
de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale
societatilor §i regiilor autonome de interes local” si ,,aprobd, in conditiile legii,
la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functiiale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea $i statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum
si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societdti de interes local si statul
de functii al acestora”.

In structura organizatorica este cuprins un numar maxim de 148 posturi,
din care 75 posturi potrivit pct.1 din anexa la OUG nr.63/2010, 5 posturi
aferente serviciului public comunitar local de evidenta persoanelor, potrivit
pct.2 din anexa la OUG nr.63/2010, 9 posturi aferente Serviciului public politia
locala, potrivit pct.3 din anexa la OUG nr.63/2010, 6 posturi aferente
proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit punctului 4 din
Anexa la O.U.G. nr.63/2010, S0 posturi de asistenti personali pentru persoanele
cu handicap grav si 3 posturi aferente capitolului bugetar sanatate.

In numarul total de posturi existent la nivelul institutiei, 60 posturi sunt
aferente functiilor publice din care 51 functii publice de executie si 9 functii
publice de conducere, inclusiv secretarul general al orasului, si 88 posturi
aferente functiilor contractuale din care 82 posturi sunt functii contractuale de
executie si 6 posturi sunt functii contractuale de conducere, inclusiv primarul,
viceprimarul si administratorul public.

Compartimentul resurse umane, vazand materialele anexate proiectului
de hotarare pentru pentru aprobarea numarului de personal, statului de functii si



organigramei, cabinetului si aparatului de specialitate al Primarului, precum si
Casei de Cultura ,,C.C. Giurescu” a orasului Odobesti, judetul Vrancea, pentru
anul 2021, apreciaza ca modificarea statului de functii produsa prin prezentul
proiect de hotarare este facuta in temeiul legii si priveste:

- transformarea functiei contractuale de executie vacanta de infirmiera, din
cadrul Centrului de zi de asistenta si recuperare, in functia contractuala de
executie de fiziokinetoterapeut;

- transformarea functiei publice de executie temporar vacanta de auditor, clasal,
grad profesional superior, din cadrul Compartimentului audit intern, in functia
publica de executie, auditor, clasa I, grad profesional asistent, motivata de
cererea titularului de post pentru revenirea in activitate.

- mutarea definitiva pe functia publica de executie vacanta, de inspector, clasa I,
grad profesional superior in cadrul Compartimentului transport public urban,
inregistrare vehicule lente si autorizari- Birou dezvlotare urbana, a domnului
Dumitriu Dragos- inspector, clasa I, grad profesional superior, cu acordul
acestuia, din cadrul Biroului relatii publice si comunicare — Directia
administratie si patrimoniu.

Fata de cele expuse mai sus, propunem Consiliului Local al orasului
Odobesti, cu prezentarea proiectului de hotarare spre dezbaterea si aprobarea
acestuia in sedinta Consiliului local, in forma prezentata, avand valabilitate
incepand cu luna mai 2021, potrivit Anexei I (Organigrama) si Anexei II (Stat
de functii) care vor face parte integranta din hotarare, in temeiul Ordinul
Prefectului — Judetul Vrancea nr.146/2021 privind numarul maxim de posturi ce
pot fi incadrate in anul 2021, la nivelul unitatilor administrativ- teritoriale din
judetul Vrancea si art. 129, alin.(1), art.139, alin.(1) si art.196, alin. (1), lit.a) din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ. |

Fata de cele aratate mai sus, propun ca acest proiect de hotarare sa fie
analizat si avizat in vederea dezbaterii si adoptarii in sedinta Consiliului Local
al orasului Odobesti, in sedinta ordinara din data de 22.04.2021.

Primarul orasului Odobesti,
Nicolas Gheorghe Daniel
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Comisia pentru probleme juridice, administratie publica, autoritate tutelara si
asistenta sociala, protectie sociala, respectarea ordinii publice, a drepturilor si
libertatilor cetateanului

RAPORT DE AVIZARE
~ la proiectul de hotarare privind aprobarea numarului de personal,
Statului de functii si Organigramei, cabinetului si aparatului de

specialitate al Primarului orasului Odobesti, judetul Vrancea, precum
si Casei de Cultura ,,C.C. Giurescu” Odobesti

Comisia, vazand proiectul de hotarare cu titlul de mai sus, constata ca
respecta :

o dispozitiile art. 196, alin.(1), lit.,,a” din O.U.G. nr.57/2019, privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

o prevederile art.129, alin.(1), alin.(2), lit.,,a”, alin.(3), lit.,,c” si ale
art.139, alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare; |

¢ Ordinul Prefectului Judetul Vrancea nr.146/2021, privind numarul
maxim de posturi ce pot fi incadrate in anul 2021, la nivelul unitatilor administrativ-
teritoriale din judetul Vrancea;

Fata de cele de mai sus, comisia il avizeaza favorabil, cu propunerea de a fi
adoptat de Consiliul Local in sedinta ordinara din data de 22 aprilie 2021.

1. Coman Daniela Anisoara - presedinte U —
2. Alexandru Nicolae - secretar N
3. Filote Neculai - membru M |

4. Opris Mihai-Sorin -membru ﬁ\l
5. Isac Dan - membru % OND

Data: 22 aprilie 2021




